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obpasoBatenbHoe yupekaenue «Jletckuil 061eoGpasosarebHoe YUpexKIeHHe
caz Ne210» KOMOHHHPOBAHHOTO BH/IA «Cpesist  0611Ie00pa3oBaTeNbhas  MKoNa
SN Ne50»

JoroBop
0 CeTeBOM B3aHMOAEHCTBHH

07 wafe7e2017

Mynuupmanshoe  Glo/pkeTHOE  06LIe00pasoBaTebHOE  yupeKIeHHe «Cpenmsist
obuieobpasoBatenbHas mkona NeS0», uMeHyeMoe B janbHeimem «YupexnueHuey, B
smue jmpektopa Turosa Asekcanspa ['eHHanbeBHYa, JAeiCTBYIONIEr0 HA OCHOBAHUU
VYcraBa, ¢ OmHOH CTOPOHBI W MyHHIHMNAIBHOE OIOKETHOE IOIIKOJBHOE
obpasoBateiibHoe yupexkaenue «Jletckuii cag No210» KOMOMHHPOBAHHOIO BHA,
MMeHyeMoe B faibHel1eM «Jletckuii camy, B imie 3aBesyioutero YKaxanosoii Onbru
AHATONLEBHBI, € APYrOH  CTOPOHBI,  3aKIIOYMINM HACTOSIMH  J0TOBOP
0 HUKECTIeJyIOIeM:
1. Ipeamer gorosopa
1.1. CTopoHBI 10rOBAapHBAIOTCS O CETEBOM B3aMMOJEHCTBUH ISl PelleHHs
3aja4  obecreueHus NPEeMCTBEHHOCTH ydeGHO-BOCIIHTATENBHOMO —Mporecca,
COLMOKYJIBTYPHOM ajanTaluuy JOLIKOJBHHKA K YCJIOBHMSIM HOBOI BeyLeH
JIeSITIIBHOCTH — IIKOJIBHOTO 00y4eHMsI MIIM y4eOHOM /e TebHOCTH.

1.2. CTOpOHBI He HMMEIOT WeIH H3BIEYEHHs NPUOBUIM W3 HACTOSILIErO
Jlorosopa.

2. IIpaBa 1 06SI3aHHOCTH CTOPOH

2.1, «Jletckuii cay obs3yercs:

2.1.1. OGecne4nTh NCHXONOTHYECKYIO TOTOBHOCTL jeTell K OOYuYEeHHIO B
IKoJIe.

2.12. IlpoBOAWTL ~ MOHHTOPHHT  JOCTH)XEHWS JITBMH  IITAHHPYEMBIX
Pe3yJIbTaTOB OCBOCHHs pealn3yeMOH MpOrpaMMbl C IE]IbIO CO3AAHMS PABHBIX
CTApTOBBIX BO3MOXKHOCTEH sl 00yUYeHHsl B LIKOJIE.

2.1.3.  TIpoBoauTh COBMECTHO CO LIKOJIOH MEPONPHSTHS C LENbIO OBBILIEHHS
NPO(ECCHOHANIBHOTO YPOBHS METaroroB M OGECHEUEHHs ONTHMATBHOTO YPOBHS
B3aMMOJIEHCTBHS.

2.14. Cosnarh HeOOXOIMMBIC YCIOBHSL JUls  paBoThl  «YuUpeskIeHus»:
Pe/I0CTaBUTh, MPH HEOOXOJMMOCTH, IOMELUEHUs JUlsl [IPOBEICHNS 3aHATHI 1
MAacCOBBIX MEPOIIPUSITHIA.




2.1.5.Знакомить учителей начальных классов с целевыми ориентирами дошкольного образования, представленными в ФГОС ДО как социально-нормативными возрастными характеристиками возможных достижений выпускников ДОУ, программами и технологиями воспитания, обучения и развития детей.

2.1.6.Проводить открытые просмотры разных видов детской деятельности в выпускной группе с последующим совместным анализом и обсуждением.

2.1.7.В соответствии с совместным планом работы и приоритетным направлением деятельности ДОУ и школы проводить совместные культурно-досуговые и развивающие программы, акции, мероприятия, тематические выставки, обмен опытом и обеспечивать их программно-методическое сопровождение.

2.1.8. Оказывать родителям консультационно-диагностическую помощь в решении вопросов социальной адаптации детей к условиям школьной жизни

2.2. «Учреждение» обязуется:

2.1.1. Согласовывать (ежегодно) планы преемственности работы школы и ДОУ с целью определения единых приоритетных направлений, единого подхода к содержанию образования.

2.1.2. Знакомить воспитателей и педагогов ДОУ с программой обучения в первом классе.

2.1.3. Проводить в течение года (совместно со специалистами ДОУ и родителями выпускников) консультационно-методическую работу, направленную на обеспечение успешной адаптации детей к условиям школы.

2.1.4. В соответствии с совместным планом работы и приоритетным направлением деятельности ДОУ и школы проводить совместные культурно-досуговые и развивающие программы, акции, мероприятия, тематические выставки, обмен опытом и обеспечивать их программно-методическое сопровождение.

2.1.5. Проводить ознакомительные встречи педагогов начальных классов с будущими первоклассниками и их родителями.

2.1.6. Участвовать в родительских собраниях, проводимых в ДОУ по вопросам подготовки детей к школе.

2.1.7. Предоставлять родителям (законным представителям) возможность ознакомления с ходом, содержанием и итогами совместной деятельности «Детского сада» и «Учреждения».

2.1.8. Осуществлять анализ адаптации выпускников ДОУ и их успеваемости в первом классе и предоставлять результаты ДОУ в январе и в мае.

3. Порядок взаиморасчета

Настоящий договор не предусматривает финансовых расчетов между Сторонами. Все финансовые взаимодействия Сторон могут производиться в соответствии с порядком и условиями, предусмотренными в отдельно заключаемых Сторонами договорах.

4. Ответственность и порядок разрешения споров
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение настоящего договора стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Споры по настоящему договору разрешаются путем переговоров. В случае невозможности их разрешения таким путем, они будут рассмотрены в соответствии с порядком, установленным законодательством Российской Федерации.

5. Прочие условия
5.1. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон.

5.2. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны при условии их подписания обеими сторонами.

5.3. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует сроком на один год.

5.4. Если за один месяц до истечения срока договора ни одна из сторон не потребует его прекращения, договор считается продленным на прежних условиях на тот же срок.
